
WEB-MOB

http://www.web-mob.eu

Deliverables
The main deliverables of WEB-MOB project are:

*  Mapping exercise results.

*  Review report of the existing mobility policy in WBC.

*  Mobility guidelines report.

*  WEB-MOB Portal.

Impact
The expected benefits are:

*  The preparation of mobility guidelines useful to national governments for the formu-
lation of common policy in terms of enhancing researchers mobility and to eliminate 
mobility barriers in the region. 

*  To increase attractiveness of Western Balkan region for the mobile researchers. 

*  European Commission will have a clearer image of the obstacles which incoming 
mobile researchers are facing in the region.

D
ev

el
op

m
en

t o
f r

es
ea

rc
he

rs
’ m

ob
ili

ty
 p

ol
ic

y 
gu

id
el

in
es

 fo
r t

he
 re

gi
on

 o
f W

es
te

rn
 B

al
ka

ns

*
WEB-MOB portal on:

http://www.web-mob.eu

Centre for Research and Technology Hellas, Greece 
(CERTH)

University of Nis, Mechanical Engineering Faculty, Serbia 
(MEF)

Regional Environmental Center for Central and Eastern Europe, 
Country Office Serbia 

(REC)

Geographic Studies Centre, Albania 
(GSC)

Macedonian Academy of Sciences and Arts, Information and Materials, 
Research Center for Energy, FYR of Macedonia 

(ICEIM-MANU)

Hydro-Engineering Institute Sarajevo, Bosnia and Herzegovina 
(HEIS)

Faculty of Mechanical Engineering and Naval Architecture, 
University of Zagreb, Croatia 

(FSB-UZ)
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Main activities:
1. Review of the existing mobility policies in EU and in the 

WBC. 
2. Mapping exercise to identify research and academic 

organizations capable of attracting researchers, focal 
points within ministries, governmental organizations, 
local authorities, professional associations and cham-
bers capable of offering information or assistance in 
matters of overcoming mobility obstacles, web ad-
dresses providing information for job opportunities, 
salaries, taxation schemes, national legislation in rela-
tion to mobility, visa requirements, work permits, social 
security, pension rights, etc. 

3. Awareness activities focused on specific target groups 
that are the main stakeholders, like academics, gov-
ernmental bodies, public services and local or regional 
authorities. 

4. Preparation of mobility guidelines.
5. Development of the WEB-MOB portal.

Στόχοι του έργου
Οι στόχοι του έργου αφορούν στον εντοπισμό των πάσης 
φύσεως εμποδίων στην κινητικότητα ερευνητών που επι-
θυμούν να εργαστούν σε μία από τις χώρες των Δυτικών 
Βαλκανίων και να καταστήσουν την περιοχή πιο ελκυστι-
κή για τους ξένους ερευνητές ή τους ερευνητές που ζουν 
στο εξωτερικό με καταγωγή από την περιοχή που θέλουν 
να επαναπατρισθούν και να εργαστούν στη χώρα τους. Ο 
σημαντικότερος στόχος του έργου είναι η αναστροφή του 
φαινομένου μετανάστευσης ερευνητών και η ενίσχυση των 
ανθρώπινων πόρων που σχετίζονται με το ερευνητικό δυ-
ναμικό της περιοχής. 

Κύριες δράσεις:
1. Επισκόπηση της υπάρχουσας πολιτικής της ΕΕ για την 

κινητικότητα των ερευνητών.
2. Χαρτογράφηση ερευνητικών οργανισμών και πανε-

πιστημίων καθώς αποτελούν πιθανούς φορείς απα-
σχόλησης ερευνητών, υπουργείων, κυβερνητικών 
οργανισμών, τοπικής αυτοδιοίκησης, επαγγελματικών 
οργανώσεων κ.α., δεδομένου ότι σχετίζονται με τα δι-
οικητικά προβλήματα στη μετακίνηση των ερευνητών 
ή είναι αρμόδιοι για τη γενικότερη πολιτική σε συναφή 
θέματα.

3. Ενημερωτικές δράσεις για ειδικούς στόχους κοινού, 
όπως πολιτεία, ερευνητικούς φορείς και βιομηχανία.

4. Προετοιμασία οδηγιών κινητικότητας.
5. Ανάπτυξη της δικτυακής πύλης του έργου.

Objektivat
Ky projekt ka për qëllim identifikimin e pengesave apo 
vështirësive që hasen në ardhjen e kapaciteteve shken-
core në vendet e Ballkanit Perëndimor, të cilat shpesh janë 
përtej dëshires dhe kompetencave të administratës përgje-
gjëse për kërkime. Ky projekt, në bashkëpunim të ngushtë 
me Rrjetin ERAMORE, do te krijoje bazat e shkembimit te 
eksperiencave, me qëllimin kryesor afrimin e kërkuesve në 
keto vende apo drejtimin e tyre drejt Evropës, inkurajimin e 
krijimit te nje Fushë Evropiane të Kërkimit (European Re-
search Area) në rajon. Gjitashtu, zhvillimi i bashkëpunimit 
midis Rrjetit ERAMORE me universitetet dhe organizatat 
kërkuese në rajon do të jetë i dobishëm edhe për orientimin 
e kerkuesve nga SHBA, Kanadaja, Australia apo vendet e 
tjera të cilët dëshirojne qe një pjesë te kohës së karrierës 
së tyre tá  kushtojnë në njërin nga vendet e rajonit te Ball-
kanit Perëndimor, vecanërisht kërkuesit me origjinë nga 
vendet e rajonit të Ballkanit Perëndimor të cilët kanë një ka-
rrierë pune nëpër vendet e tyre dhe dëshirojnë të punojnë 
në një vend evropian apo në vendet e tyre të origjines.

Glavne aktivnosti:
1. Pregled postojećih zakona sa područja mobilnosti u 

EU i zemljama Zapadnog Balkana.
2. Mapiranje kojim se utvrđuju istraživačke i akademske 

institucije sposobne privući istraživače, ključna tijela 
unutar ministarstava, vladinih organizacija, tijela lokalne 
vlasti, stručna udruženja i komore koje pružaju informa-
cije ili savjetovanje sa područja prevladavanja barijera 
u mobilnosti, web adrese koje upućuju na informacije o 
ponudi radnih mjesta, platama, porezima, nacionalnom 
zakonodavstvu na području mobilnosti, politici viza, rad-
nih dozvola, socijalnog osiguranja, prava na penziju itd.

3. Aktivnosti podizanja javne svijesti usmjerene prema 
specifičnim ciljnim grupama koje su glavni učesnici, 
poput akademika, vladinih tijela, javnih službi, kao i lo-
kalnih i regionalnih vlasti.

4. Priprema smjernica o mobilnosti.
5. Razvoj WEB-MOB portala.

Ciljevi
Cilj projekta je identificirati postojeće prepreke dolaznoj 
mobilnosti u zemlje Zapadnog Balkana, koje su često iz-
van nadležnosti i volje administracija odgovornih za istra-
živački rad. Projekt će kreirati sinergije djelujući u bliskoj 
suradnji i komplementarno ERAMORE mreži, s glavnim 
ciljem privlačenja istraživača u svoju regiju ili upućivanja 
istraživača na područja unutar Europe, olakšavajući time 
integraciju regije u Europski istraživački prostor (European 
Research Area). Razvijanje suradnje ERAMORE mreže sa 
sveučilištima i drugim istraživačkim organizacijama u regiji 
će također biti korisno za dovođenje mobilnih istraživača 
iz SAD-a, Kanade, Australije i drugih zemalja svijeta koji u 
svoju karijeru žele integrirati dio vremena proveden u zem-
lji Zapadnog Balkana. To se prvenstveno tiče onih istra-
živača koji potječu iz zemalja Zapadnog Balkana a žive u 
inozemstvu, i žele raditi u nekoj europskoj zemlji ili zemlji 
svog podrijetla.

Glavne aktivnosti:
1. Pregled postojećih zakona s područja mobilnosti u EU 

i zemljama Zapadnog Balkana.
2. Mapiranje kojim se utvrđuju istraživačke i akademske 

institucije sposobne privući istraživače, ključna tijela 
unutar ministarstava, vladinih organizacija, tijela lo-
kalne vlasti, stručna udruženja i komore koje pružaju 
informacije ili savjetovanje s područja prevladavanja 
barijera u mobilnosti, web adrese koje upućuju na in-
formacije o ponudi radnih mjesta, plaćama, porezima, 
nacionalnom zakonodavstvu na području mobilnosti, 
politici viza, radnih dozvola, socijalnog osiguranja, pra-
va na mirovinu itd.

3. Aktivnosti podizanja javne svijesti usmjerene prema 
specifičnim ciljnim grupama koje su glavni učesnici, 
poput akademika, vladinih tijela, javnih službi, kao i lo-
kalnih i regionalnih vlasti.

4. Priprema smjernica o mobilnosti.
5. Razvoj WEB-MOB portala.

Циљеви
Циљ пројекта је да идентификује постоjеће препреке 
долазноj мобилности у земље Западног Балкана, коjе 
су често ван надлежности и воље администрациjа од-
говорних за истраживачки рад. Проjект ће креирати си-
нергиjе дjелуjући у блискоj сарадњи и комплементарно 
ERAMORE мрежи, са главним циљем привлачења ис-
траживача у своj регион или упућивањем истраживача 
на подручjа унутар Европе, олакшаваjући тиме интегра-
циjу региjе у Европски истраживачки простор (European 
Research Area). Развиjање сарадње ERAMORE мреже 
са универзитетима и другим истраживачким органи-
зациjама у региону биће такође корисно за довођење 
мобилних истраживача из САД-а, Канаде, Аустралиjе 
и других земаља свиjета коjи у своjу кариjеру желе ин-
тегрисати дио времена проведен у земљи Западног 
Балкана. То се првенствено тиче оних истраживача 
коjи потичу из земаља Западног Балкана а живе у инос-
транству, и желе радити у некоj европскоj земљи или 
земљи свог пориjекла.

Ciljevi
Cilj projekta je identificirati postojeće prepreke dolaznoj 
mobilnosti u zemlje Zapadnog Balkana, koje su često iz-
van nadležnosti i volje administracija odgovornih za istra-
živački rad. Projekt će kreirati sinergije djelujući u bliskoj 
suradnji i komplementarno ERAMORE mreži, s glavnim 
ciljem privlačenja istraživača u svoju regiju ili upućivanja 
istraživača na područja unutar Europe, olakšavajući time 
integraciju regije u Europski istraživački prostor (European 
Research Area). Razvijanje suradnje ERAMORE mreže sa 
sveučilištima i drugim istraživačkim organizacijama u regiji 
će također biti korisno za dovođenje mobilnih istraživača 
iz SAD-a, Kanade, Australije i drugih zemalja svijeta koji u 
svoju karijeru žele integrirati dio vremena proveden u zem-
lji Zapadnog Balkana. To se prvenstveno tiče onih istra-
živača koji potječu iz zemalja Zapadnog Balkana a žive u 
inozemstvu, i žele raditi u nekoj europskoj zemlji ili zemlji 
svog podrijetla.

Главни активности:
1. Преглед на постоечките политики за мобилност на 

Европската унија и на земјите од Западен Балкан.
2. Мапирање на истражувачките и академските инс-

титуции кои можат да привлечат истражувачи; над-
лежни во министерствата, владините организации, 
локалните власти, професионални здруженија и 
комори кои можат да дадат информации или по-
мош за надминување на пречките за мобилност; 
веб страници со информации за можности за вра-
ботувања, плати, даночни шеми, нaционална ле-
гислатива во врска со мобилноста, барања за виза, 
работни дозволи, социјално осигурување, право на 
пензија и др.

3. Активности за подигање на свест, фокусирани на 
специфични целни групи, како што се академскиот 
сектор, владини тела, јавни услуги и локални и ре-
гионални власти.

4. Изготвување на упатства за мобилност.
5. Развивање на WEB-MOB портал.

Циљеви
Циљ пројекта је да идентификује постоjеће препреке 
долазноj мобилности у земље Западног Балкана, коjе 
су често изван надлежности и воље администрациjа 
одговорних за истраживачки рад. Проjект ће креирати 
синергиjе дејствујући у блискоj сарадњи и комплемен-
тарно ERAMORE мрежи, са главним циљем привла-
чења истраживача у своj регион или упућивањем ис-
траживача на подручjа унутар Европе, олакшаваjући 
тиме интеграциjу региjе у Европски истраживачки 
простор (European Research Area). Развиjање сарадње 
ERAMORE мреже са универзитетима и другим истра-
живачким организациjама у региону биће такође ко-
рисно за довођење мобилних истраживача из САД-а, 
Канаде, Аустралиjе и других земаља света коjи у своjу 
кариjеру желе да интегришу део времена проведен у 
земљи региона Западног Балкана. То се првенствено 
тиче оних истраживача коjи потичу из земаља Запад-
ног Балкана а живе у иностранству, и желе да раде у 
некоj европскоj земљи или земљи свог порекла.

*
*
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* *
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*
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Objectives

The project will identify the existing obstacles concerning 
the incoming mobility in Western Balkan Countries, which 
often are beyond the competence and will of the admin-
istrations in charge of research. The project will create 
synergies acting in close cooperation and complementary 
to the ERAMORE Network, with main objective to attract 
researchers in their region or to direct them within Europe, 
fostering the realization of the European Research Area in 
the region. The development of collaboration of the ER-
AMORE Network with Universities and research Organi-
zations in the region will also be useful for the guidance 
of mobile researchers from US, Canada, Australia or other 
countries in the world willing to integrate in their career a 
period of time in a country of the Western Balkan region, 
especially researchers originating from Western Balkan 
countries making careers abroad and willing to work in a 
European country or in their country of origin.

Aktivitetet kryesore:
1. Prezantimi i politikave aktuale të ketyre levizjeve në 

Komunitetin Evropian dhe në vendet e rajonit të Ball-
kanit Perëndimor.

2. Kryerja e identifikimit te organizatave kërkuese dhe 
akademike të afta në afrimin e kërkuesve, personat e 
kontaktit në ministri, organizatat qeveritare, autoritetet 
lokale, organizata profesionale të cilat jane të afta të 
ofrojne informacion ose asistence në problemet e ka-
përcimit të pengesave të mobiliteteve, te ofroje faqe in-
terneti të cilat sigurojne informacione për mundësi pu-
nësimi, pagat, sisteme taksash, legjislacion kombetar 
ne lidhje me keto levizje, kerkesa per viza, leje pune, 
sigurime shoqerore, e drejta e pensionit, etj.

3. Aktivitete informuese te perqendruara mbi  grupe spe-
cifike qe jane shtylla kryesore, sic jane akademiket, 
ente qeveritare, sherbimet publike dhe lokale apo au-
toritetet rajonale.

4. Pregatitja e udhezuesve per levizjen e kerkuesve.
5. Zhvillimi I portalit WEB-MOB.

Ciljevi
Cilj projekta je identifikovati postojeće prepreke dolaznoj 
mobilnosti u zemlje Zapadnog Balkana, koje su često van 
nadležnosti i volje administracija odgovornih za istraživački 
rad. Projekt će kreirati sinergije djelujući u bliskoj saradnji i 
komplementarno ERAMORE mreži, sa glavnim ciljem pri-
vlačenja istraživača u svoju regiju ili upućivanja istraživača 
na područja unutar Evrope, olakšavajući time integraciju 
regije u Evropski istraživački prostor (European Research 
Area). Razvijanje saradnje ERAMORE mreže sa univer-
zitetima i drugim istraživačkim organizacijama u regiji će 
takođe biti korisno za dovođenje mobilnih istraživača iz 
SAD-a, Kanade, Australije i drugih zemalja svijeta koji u 
svoju karijeru žele integrisati dio vremena proveden u zem-
lji Zapadnog Balkana. To se prvenstveno tiče onih istra-
živača koji potječu iz zemalja Zapadnog Balkana a žive u 
inostranstvu, i žele raditi u nekoj evropskoj zemlji ili zem-
lji svog porijekla.

Главне активности:
1. Преглед постоjећих закона са подручjа мобилности 

у ЕУ и земљама Западног Балкана.
2. Мапирање коjим се утврђуjу истраживачке и ака-

демске институциjе способне привући истражива-
че, кључна тиjела унутар министарстава, влади-
них организациjа, тиjела локалне власти, стручна 
удружења и коморе коjе пружаjу информациjе или 
савjетовање са подручjа превладавања бариjера у 
мобилности, web адресе коjе упућуjу на информа-
циjе о понуди радних мjеста, платама, порезима, 
националном законодавству на подручjу мобил-
ности, политици виза, радних дозвола, социjалног 
осигурања, права на пензију итд.

3. Активности подизања јавне свести усмjерене пре-
ма специфичним циљним групама коjе су главни 
учесници, попут академика, владиних тиjела, jав-
них служби, као и локалних и регионалних власти.

4. Припрема смjерница о мобилности.
5. Развоj WEB-MOB портала.

Цели
Проектот ги идентификува постоечките пречки за влез-
на мобилност во земјите од Западен Балкан кои често 
се над компетентноста и вољата на администрацијата 
во чија надлежност е подршката на научно-истражу-
вачката дејност. Дејствувајќи во соработка и компле-
ментарно на мрежата ERAMORE, проектот ќе создаде 
синергија со цел да привлече истрaжувачи во овој ре-
гион или да ги насочи истражувачите од него во Евро-
па, подржувајќи ја на тој начин реализацијата на Ев-
ропската истражувачка ареа (European Research Area) 
во овој простор. Развојот на соработката на мрежата 
ERAMORE со универзитети и истражувачки центри во 
регионот исто така ќе биде корисен и за мобилните ис-
тражувачи од САД, Канада, Австарлија и други земји, 
кои сакаат да имаат период во својата кариера поми-
нат во земја од Западен Балкан, а особено и за истра-
жувачите со потекло од земјите на Западен Балкан кои 
градат кариери во странство и имаат желба да работат 
во европска земја или во земјата на своето потекло.

Главне активности:
1. Преглед постоjећих закона са подручjа мобилности 

у ЕУ и земљама Западног Балкана.
2. Мапирање коjим се утврђуjу истраживачке и ака-

демске институциjе способне да привуку истра-
живаче, кључна тела унутар министарстава, вла-
диних организациjа, тела локалне власти, стручна 
удружења и коморе коjе пружаjу информациjе или 
саветовање са подручjа превладавања бариjера 
у мобилности, web адресе коjе упућуjу на инфор-
мациjе о понуди радних места, платама, порезима, 
националном законодавству на подручjу мобил-
ности, политици виза, радних дозвола, социjалног 
осигурања, права на пензију итд.

3. Активности подизања јавне свести усмерене пре-
ма специфичним циљним групама коjе су главни 
учесници, попут академика, владиних тела, jавних 
служби, као и локалних и регионалних власти.

4. Припрема смерница о мобилности.
5. Развоj WEB-MOB портала.

Glavne aktivnosti:
1. Pregled postojećih zakona s područja mobilnosti u EU 

i zemljama Zapadnog Balkana.
2. Mapiranje kojim se utvrđuju istraživačke i akademske 

institucije sposobne privući istraživače, ključna tijela 
unutar ministarstava, vladinih organizacija, tijela lo-
kalne vlasti, stručna udruženja i komore koje pružaju 
informacije ili savjetovanje s područja prevladavanja 
barijera u mobilnosti, web adrese koje upućuju na in-
formacije o ponudi radnih mjesta, plaćama, porezima, 
nacionalnom zakonodavstvu na području mobilnosti, 
politici viza, radnih dozvola, socijalnog osiguranja, pra-
va na mirovinu itd.

3. Aktivnosti podizanja javne svijesti usmjerene prema 
specifičnim ciljnim grupama koje su glavni učesnici, 
poput akademika, vladinih tijela, javnih službi, kao i lo-
kalnih i regionalnih vlasti.

4. Priprema smjernica o mobilnosti.
5. Razvoj WEB-MOB portala.
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